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MINISTERI - ENTI PUBBLICI - UNIVERSITA’ - ENTI PUBBLICI DI RICERCA - AZIENDE AUTONOME - COMPARTO SICUREZZA

CNR 19 Maggio 2009

COMUNICATO AL PERSONALE CNR

Coordinamento-Sefiore
Universita Ricerca Aiam

CONCORSI INTERNI
RICERCATORI E TECNOLOGI

Il giorno 18 maggio u.s € stata sottoscritta tra CNR e OO.SS. una ipotesi di intesa integrativa
dell’accordo stipulato il 13 marzo 2007 in merito ai concorsi interni per i passaggi di livello dei ricercatori
e tecnologi. Per trasformare tale intesa in accordo definitivo, e quindi poter emanare i relativi bandi di
concorso, € necessario attendere I’iter approvativo dei Ministeri Vigilanti che si dovra concludere entro
30 giorni dal ricevimento.

Si terminera cosi la lunga fase di concertazione per I’applicazione a regime dell’Art. 15 del CCNL
7-4-06 la cui decorrenza giuridica ed economica ¢ fissata dal 1-1-07.

Dopo I’applicazione transitoria dell’ Art. 15, che come si ricordera ha consentito passaggi di livello
dal 1-1-03 e dal 1-1-06 utilizzando le graduatorie degli idonei dei concorsi Art. 64 (CCNL 21-02-02),
questi sono i primi concorsi interni che verranno banditi ai sensi del citato Art. 15.

A tal fine I’Ente aveva costituito uno specifico Gruppo di studio per la predisposizione dei nuovi
schemi di bandi rispetto ai quali sono stati coinvolti il Consiglio Scientifico Generale e le OO.SS., anche
al fine di evitare talune anomalie emerse nella prima applicazione dell’ Art. 64.

L’esito della nuova concertazione, che integra quella formalmente conclusa nel marzo 2007 (pari a

172 posti), ha determinato un incremento di 44 posti per un totale di 216 passaggi di livello cosi

individuati:
ART. 15 DECORRENZA 1-1-07
PASSAGGIO N° POSTI A DIPENDENTI
LIV. PROFILO DA > A CONCORSO | AVENTI DIRITTO
DIRIGENTE
I RICERCA 0l 65 909
DIRIGENTE 6 67
TECNOLOGO
PRIMO
RICERCATORE 128 1.580
I SRIMO A
TECNOLOGO 17 200
1-5-09 TOTALE 216 2.756
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L’intesa sottoscritta comprende anche la distribuzione dei 216 posti da mettere a concorso
ripartite tra le varie Aree Disciplinari ed i Settori Tecnologici; ripartizione effettuata prevalentemente in
base alle dichiarazioni di afferenza alle Aree stesse effettuate da parte dei dipendenti interessati.

Questa la ripartizione effettuata:

ART. 15 — RIPARTIZIONE POSTI PER AREE DISCIPLINARI

DIRIGENTE PRIMO
MACRO AREA DISCIPLINARE RICERCA RICERCATORE
AREA N° POSTI N° POSTI
SCIENZE MATEMATICHE 1 3
A
SCIENZE INFORMATICHE E INGEGNERIA 6 9
INFORMAZIONE
B SCIENZE FISICHE 7 14
C SCIENZE CHIMICHE 7 14
D SCIENZE E TECNOLOGIE DEI MATERIALI 4 8
SCIENZE DELLA TERRA 6 11
E
SCIENZE DELL'AMBIENTE 4 9
F SCIENZE BIOLOGICHE 8 14
G SCIENZE MEDICHE 5 10
SCIENZE AGRARIE, AGROALIMENTARI E 5 14
H VETERINARIE
| INGEGNERIA CIVILE E ARCHITETTURA 1
L INGEGNERIA INDUSTRIALE 3
M SCIENZE, TECNOLOGIE E VALORIZZAZIONE DEI 1
BENI CULTURALI
SCIENZE DELL'ANTICHITA’ 1 2
E STORICHE ARTISTICHE
N
SCIENZE FILOLOGICO - LETTERARIE 1 1
SCIENZE STORICHE, FILOSOFICHE 1 2
E GEOGRAFICHE
O SCIENZE PEDACOGICHE E PSICOLOGICHE 1 1
SCIENZE GIURIDICHE 1 2
SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE 1 2
R SCIENZE POLITICHE E SOCIALI 1 2
TOTALE 65 128
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ART. 15 - RIPARTIZIONE POSTI PER SETTORI TECNOLOGICI

DIRIGENTE PRIMO
TECNOLOGO TECNOLOGO
SETTORI TECNOLOGICI
N° POSTI N° POSTI
ORGANIZZATIVO-GESTIONALE 3 5
GIURIDICO-AMMINISTRATIVO
SUPPORTO ALLA RICERCA 2 11
PROGETTAZIONE E/O 1 1
GESTIONE IMPIANTI
TOTALE 6 17
CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE
20-5-09

In occasione del Consiglio di Amministrazione del 20 - 5 - 09, la UIL-PAUR ha inviato al

Presidente, Direttore Generale e componenti del Consiglio stesso, la seguente nota:

Oggetto: Richiesta di audizione.

La scrivente O.S. chiede cortesemente di essere audita durante la seduta del prossimo
Consiglio di Amministrazione per rendere partecipe le SS.LL. dello stato di disagio per i ritardi
accumulati nell’applicazione di fondamentali strumenti che riconoscendo le professionalita
acquisite, consentono progressioni di carriera (Art. 15, Art. 8, Art. 54, Art. 53), ed in particolare
per sottoporre alla loro attenzione la problematica di 130 dipendenti idonei (5 Operatori Tecnici
e 125 CTER) rimasti esclusi dal passaggio di livello nella selezione interna n. 364.10 alla luce
degli approfondimenti giuridici e normativi effettuati.

In attesa di auspicabile positivo riscontro, si inviano i migliori saluti.

UIL - PAUR AFAM

Settore Universita e Ricerca
(A. Maresci)
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